CHAMADA SIMPLIFICADA PARA PESQUISADOR

A presente chamada tem por objetivo a selecao de bolsista para suprimento de
vagas do Projeto abaixo especificado.

Projeto em andamento na Finatec:
1. Nome do Analista na Finatec:

Andreia da Silva Ribeiro

2. Numero do Projeto no Sistema Conveniar:

6914

3. Nome do Projeto, conforme o Contrato e Plano de Trabalho:

Desenvolvimento de respirador mecdnico de baixo custo com sistemas de controle
de volume e pressdo e adequado as condi¢cées sanitdrias para pacientes em UTI
devido ao COVID-19

4. Nome e email do Coordenador do Projeto:

Sanderson César Macédo Barbalho, sandersoncesar@unb.br

Preenchimento do Coordenador do Projeto:
1. Categoria do bolsista:

R: Bolsa de pesquisa

2. Cursos (areas) que podem participar do processo seletivo:

R: Engenharia de Producao, Administracdo ou areas afins.

3. Objetivo do Projeto, conforme o Contrato e Plano de Trabalho:

R: Desenvolver um ventilador mecanico de baixo custo que atenda aos
requisitos da ANVISA.

4. Numero de vagas:

R: 01

5. Periodo de Execucao das Atividades:

R: 3 meses



6. Valor da Bolsa:
R: 500,00

7. Descricao das atividades:

R: Realizar atividades de gestao de estoques, atividades de planejamento e
monitoramento da execucao de projetos, atividades de desenvolvimento de listas
de materiais do produto e planilha de custos do projeto. Realizar atividades de

gerenciamento de aquisicoes de componentes, servicos e pecas para o produto.

8. O bolsista devera possuir disponibilidade de quantas horas para
dedicacao ao projeto?

R: 20 horas semanais

9. Requisitos Obrigatorios — indicar quais sao os requisitos, qual a forma de
comprovacgao para cada item.

R: Graduacao em andamento, a ser comprovada por meio de certificado de
matricula na UNB.

10.Requisitos Desejaveis — indicar quais sdo os requisitos, qual a forma de
comprovacao para cada item e a pontuacdo para cada item (a soma das
pontuacoes devera resultar em 100 pontos).

R:
Critérios De Avaliacao Pontuacao
a) Graduacao em andamento nas areas 0a70
indicadas;
b) Competéncias comportamentais em

desenvolvimento na area de projetos,
comprovadas por atividades em grupo 0a20
realizadas em disciplinas de graduacao ou

projetos extra-curriculares;



c) Possuir experiéncia comprovada em

trabalho de desenvolvimento de produtos, 0all
comprovada por certificado ou declaracéo.
TOTAL DE PONTOS 100

11.Qual sera o minimo de pontos que o candidato devera alcancar na etapa
dos requisitos desejaveis para ser aprovado para a proxima etapa?

R: 60 pontos

12.Critérios para avaliacao da Entrevista

R:
Critérios de Avaliacao Pontuacao Maxima
a. Experiéncia e aptidao para| ;¢
desenvolvimento das atividades do cargo;
b. Desenvoltura para expor e argumentar
sobre as competéncias requeridas para a 35
vaga;
c. Desenvoltura para expor e argumentar
sobre o desenvolvimento com as|1®
tecnologias requeridas para a vaga;
d. Boa articulacao de fala. 15
Total de Pontos 100
13.Qual sera o minimo de pontos que o candidato devera alcancar na etapa
da entrevista para ser aprovado no processo seletivo?
R: 60 pontos

Qual sera o periodo de inscricao? (Dias uteis)

R: 2 dias corridos



14.Apos quantos dias o resultado final devera ser divulgado aos inscritos?
(Dias uteis)

R: 1 dia

15.Devera existir mais alguma etapa ou ha alguma observacao que deve ser
incluida no Edital e que nao foi contemplada nos itens anteriores?

R: Nao.

16.Documentos a serem enviados para participar do processo

R: Comprovante de matricula em Graduacao. Curriculo. Historico escolar da
graduacao. A experiéncia deve ser comprovada por meio de declaracdes dos
responsaveis.

Brasilia, 10 de janeiro de 2022.

Coordenacao do Projeto



